Методическая разработка по содержанию «Личного дела»
1. Опись документов, находящихся в личном деле

2. Личный листок кадров

3. Заявление работника о разрешении пользования персональными данными

4. Обязательство о неразглашении персональных данных

5. Справка из УВД об отсутствии судимости

6. Справка о прохождении первичного медосмотра

7. Автобиография

8. Удостоверения наград, влияющих на размер заработной платы

9. Копия паспорта, заверенная печатью

10. Копия диплома и вкладыша с оценками, заверенные печатью

11. Копия диплома о переподготовке ,заверенная печатью
12. Аттестационные листы или копии приказов

13. Копия приказа о приеме на работу

14. Должностная инструкция с подписью работника

15. Трудовой договор

16. Дополнительные соглашения

17. Копии приказов о дисциплинарном взыскании и объяснительные к ним
